lak Zayospodarowania Gdpadow
we Wtodawie

ul. Zotnierzy WiN 22 Zaktad Zagospodarowania Odpadéw we Wiodawie
22-200 Wtodawa - 22 - 200 Wiodawa
NIP 565-152-57-60 REGON 061489452 ul. Zolnierzy WiN 22

oglasza otwarty nabér na wolne stanowiska :
Pracownikéw fizycznych

l. Rodzaje stanowisk:
1. SORTOWACZ - 6 ETATOW

Warunki niezbedne przystapienia do naboru.
Do naboru moze przystapi¢ kandydat /ka, ktGry:

1. posiada obywatelstwo polskie,
2. ma peing zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z peni praw publicznych,

3. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

4. posiada wyksztaicenie Srednie/ zawodowe/gimnazjalne,
5. cieszy sie nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjnosc,

2. umiejetno$¢ pracy w zespole,

3. inicjatywa,

4. sumienno$¢ i odpowiedzialnosc,

5. zaangazowanie w wykonywane prace,

2. OBSLUGA KOMPOSTOWNI, KIEROWCA £LADOWARKI- 1 ETAT

Warunki niezbedne przystapienia do naboru.
Do naboru moze przystapi¢ kandydat /ka, ktdry:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. posiada uprawnienia na dane stanowisko pracy,

3. ma peing zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

5. posiada wyksztalcenie $rednie/ zawodowe,
6. cieszy sie nieposzlakowana, opinia,
7. posiada znajomos¢ obstugi komputera

Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjnosé,

2. umiejetnosc pracy samodzielnej jak i pracy w zespole,

3. tatwosc¢ w przyswajaniu wiedzy, che¢ podnoszenia kwalifikacii,
4. inicjatywa,

5. sumiennosc¢ i odpowiedzialnosg,

6. zaangazowanie w wykonywane prace,

7. umiejetnos¢ organizacii czasu pracy.



3. OBSLUGA PRASY, ROZDRABNIARKI,LADOWACZ ODPADOW - 1 ETAT,

Warunki niezbedne przystapienia do naboru.
Do naboru moze przystapic kandydat /ka, ktéry:

1. posiada obywatelstwo polskie,
2. posiada uprawnienia na dane stanowisko pracy,
3. ma pelng zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

5. posiada wyksztatcenie Srednie/ zawodowe,
6. cieszy sig nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjnosé,

2. umiejgtnos¢ pracy samodzielnej jak i pracy w zespole,
3. inicjatywa,

4. sumienno$¢ i odpowiedzialnos¢,

5. zaangazowanie w wykonywane prace,

6. umiejetnosc organizacji czasu pracy.

4. ELEKTRYK, KIEROWCA KAT. C+E - 1 ETAT

Warunki niezbedne przystapienia do naboru.
Do naboru moze przystapic kandydat /ka, kt6ry:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. posiada kwalifikacje w kategorii ,E” do 1kV, obsugi, konserwacji, montazu, remontow urzadzer, instalaciji i sieci,
3. ma peing zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Iub
umysine przestepstwo skarbowe,

5. posiada wyksztalcenie $rednie/ zawodowe,

6. cieszy sie nieposzlakowana, opinia,

7. posiada prawo jazdy KAT. C+E,

8. posiada kurs na przew6z rzeczy oraz aktualne badania lekarskie i psychotechniczne

Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjnosé,

2. umiejgtnos¢ pracy samodzielnej jak i pracy w zespole,

3. fatwosc w przyswajaniu wiedzy, che¢ podnoszenia kwalifikacji,
4. umiejgtnos¢ zastosowania odpowiednich przepisow,

5. inicjatywa,

6. sumienno$¢ i odpowiedzialnosc,

7. zaangazowanie w wykonywane prace,

8. umiejetnos¢ organizacji czasu pracy.



5. MECHANIK - 1ETAT

Warunki niezbedne przystapienia do naboru.
Do naboru moze przystapi¢ kandydat /ka, ktdry:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. posiada uprawnienia na dane stanowisko pracy,

3. ma peina zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z pefni praw publicznych,

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

5. posiada wyksztalcenie $rednie/ zawodowe/ preferowane w kierunku mechanik maszyn przemystowych,

6. cieszy sie nieposzlakowana, opinia,

Wymagania dodatkowe:

1. dyspozycyjnosé,

2. umiejgtnosc pracy samodzielnej jak i pracy w zespole,
3. inicjatywa,

4. sumienno$¢ i odpowiedzialnosé,

5. zaangazowanie w wykonywane prace,

6. umiejetnos¢ organizacji czasu pracy.

II. Rodzaj umowy: umowa o prace

IIl. Miejsce wykonywania pracy: siedziba zatrudniajacego i obszar dzialania Zaktadu Zagospodarowania
Odpadéw ,, Batareja "

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zaktadzie Zagospodarowania Odpadéw we Wiodawie
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia os6b niepeinosprawnych, jest nizszy niz 6 %

IV. Oferty os6b przystepujacych do naboru powinny zawiera¢:

L.uzasadnienie przystapienia do naboru (list motywacyjny),
2.zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

Dokumenty ziozone do dnia ogloszenia naboru réwnies beda brane pod uwage.

VI Termin i miejsce sktadania wymaganych dokumentéw:

Oferty wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sktadac osobiécie w nieprzekraczalnym terminie tj. do dnia
1.07.2013 roku, w godz. 7.30 do 12.00 w pok. Nr 11, Il pietro biura Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw we
Wiodawie, ul. Zotierzy WiN 22. Dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie z podanym adresem do
korespondencji oraz numerem telefonu .

Po uptywie terminu do zlozenia dokumentdw lista kandydat6w, kt6rzy spehnili okreslone powyzej wymagania
formalne podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej http:/www.zzowlodawa. bip.mbnet. pl/
Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni indywidualnie, na podany przez kandydata
numer telefonu kontaktowego.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie, na podany
przez kandydata numer telefonu kontaktowego.



VI. Dokumenty dostarczone po uptywie wiw terminu nie beda rozpatrywane.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zaktadzie Zagospodarowania Odpadéw we
Wiodawie i zostana dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostalych kandydatéw beda, przechowywane
w sekretariacie Zakladu przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru.

W tym okresie, kandydaci beda mogli dokonywac odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem. Zaklad
Zagospodarowania Odpadéw we Wiodawie nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uplywie 3 miesiecy od dnia
upowszechnienia informacji o wynikach naboru, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostana komisyjnie
zniszczone.

VII. Wynik postepowania zostanie ogloszony w Biuletynie Informacji Publicznej i tablicy ogloszen.

http://www.zzowlodawa. bip.mbnet. pl/

Dyrektor

Mgr inz. Wwicz



